ZARZADZENIE NR 27/2025
WOJTA GMINY SUCHOZEBRY

z dnia 31 marca 2025 r.

w sprawie ustalenia terminéw i zasad organizacji dyzuru wakacyjnego w roku szkolnym 2024/2025 dla
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Suchozebry.

Na podstawie 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2024 r., poz. 1465 ze
zm. ) oraz §12 ust.] Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 28 lutego 2019 r w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot ipublicznych przedszkoli (t.j. Dz U. z2023r., poz.2736)
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dyzury wakacyjne przedszkoli w roku szkolnym 2024/2025, dla ktérych Gmina Suchozebry
jest organem prowadzacym, w terminach okreslonych jak w Zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wprowadza si¢ ,,Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla przedszkoli prowadzonych przez Gming
Suchozebry”, ktore stanowig Zalacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia

§ 3. Wykonanie ninigjszego Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy oraz dyrektorom przedszkoli
(placowek o$wiatowych) w Gminie Suchozebry.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Harmonogram dyzuréw wakacyjnych w miesigcu lipcu i sierpniu 2025 r.

Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 27/2025

Woéjta Gminy Suchozebry

z dnia 31 marca 2025 r.

l.p Nazwa przedszkola Adres Termin dyzuru | Liczba miejsc I|
W |
przedszkolu
1 | Zespot Oswiatowy w Krzeslinie - | Krzeslin 67, 01-15.07.2025r. | 70
Przedszkole w Krzeslinie 08-125 Suchozebry | godz. 7°° - 16>
2 | Zespot Szkot Publicznych Suchozebry 01 -14.08.2025r. | 90
w Suchozebrach - Przedszkole ul. Siedlecka 6, godz. 7°°— 16
w Suchozebrach 08-125 Suchozebry
3 | Zespot Oswiatowy w Krynicy - Krynica 33, 18 —29.08.2025 . | 25

| Przedszkole w Krynicy

08-125 Suchozebry

godz. 7%°—16%

1othaszlStarzewski
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 27/2025
Woéjta Gminy Suchozebry

z dnia 31 marca 2025 r.

Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla przedszkoli prowadzonych przez Gming Suchozebry

§ 1. Przedszkola w Gminie Suchozebry petnia dyzur wakacyjny wedtug harmonogramu ustalonego przez
organ prowadzacy na podstawie uzgodnien z dyrektorami.

§ 2. 1. Na dyzur wakacyjny przyjmowane sa dzieci juz uczeszczajace do przedszkola prowadzonego przez
Gmine Suchozebry w biezacym roku szkolnym.

2. Okres dyzuru wakacyjnego nie jest okresem adaptacji dla dzieci, ktore beda uczeszcza¢ do przedszkoli
w nowym roku szkolnym.

3. Z dyzuru wakacyjnego mogg korzysta¢ jedynie dzieci, ktorych obydwoje rodzice lub rodzic samotnie
wychowujacy dziecko pracuje i tym samym nie moga zapewni¢ opieki swoim dzieciom.

4. W okresie wakacyjnym przedszkole dyzurujace zapewnia swoim dzieciom jedynie zajecia opiekuficzo-
wychowawcze.

§ 3. 1. Warunkiem przyjecia na dyzur wakacyjny do przedszkola jest ztoZenie przez rodzicow/prawnych
opiekundw wniosku o przyjecia dziecka w terminie 02 — 13.06.2025 r.

2. Wydawanie i przyjmowanie wnioskow odbywa si¢ w przedszkolu ,,macierzystym”.
3. Z uwagi na ograniczong liczbe miejsc o przyjeciu do przedszkola decyduje kolejnos¢ zgloszen.

4. Rodzice, ktérzy po zapisach rezygnuja z uczgszczania dziecka na dyzur wakacyjny, niezwiocznie
informuja o tym dyrektora przedszkola.

5. Dodatkowo rodzice/opiekunowie prawni skladaja aktualne za$wiadczenie o zatrudnieniu. Dokument
nie moze by¢ wystawiony wczesniej niz w miesigcu poprzedzajgcym zgloszenie na dyzur.

§ 4. 1. Za korzystanie z wychowania przedszkolnego i wyzywienie w przedszkolu rodzice/opiekunowie
prawni wnoszg optaty na konto przedszkola dyzurujgcego najpdzniej 14 dni przed rozpoczgcie dyzuru:

2. 1) Przedszkole w Krzeslinie: 84 9221 0000 0130 0215 2000 0730
2) Przedszkole w Suchozebrach: 42 9221 0000 0130 0215 2000 0710
3) Przedszkole w Krynicy: 63 9221 0000 0130 0215 2000 0720

2. Niedokonanie terminowej wplaty za pobyt dziecka na dyzurze wakacyjnym skutkuje skresleniem dziecka
z dyzuru.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka nie dokonuje si¢ zwrotu kosztéw pobytu i wyzywienia.

§ 5. 1. Dyrektor dyzurujgcego przedszkola zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
w przedszkolu, udostepnia do wgladu rodzicom/prawnym opiekunom dzieci przyjetych na dyzur wakacyjny
statut przedszkola.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci zakwalifikowanych na dyzur wakacyjny maja obowiazek
przestrzegania regulamin6éw i zasad obowiazujacych w dyzurujacym przedszkolu.

§ 6. 1. W kwestiach nie uregulowanych w niniejszych zasadach obowiazujg przepisy zawarte w statucie
przedszkola oraz innych obowigzujacych w przedszkolu regulaminach.

2. Informacje i zasady dotyczace dyzuréw wakacyjnych beda umieszczone na stronie infetnetowej Gminy
Suchozebry oraz stronach internetowych placéwek oswiatowych.
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Zalacznik do Zasad organizacji
dyzuru wakacyjnego dla
przedszkoli prowadzonych przez

Gmine Suchozebry

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA NA DYZUR WAKACYJNY DO PRZEDSZKOLA

D Zespot Oswiatowy w Krzeslinie - Przedszkole w Krzeslinie, dyzur: 01 — 15.07.2025 r.

D Zesp6l Szkot Publicznych w Suchozebrach - Przedszkole w Suchozebrach, dyzur:
01-14.08.2025r.

[I Zespot Oswiatowy w Krynicy - Przedszkole w Krynicy, dyzur: 18 —29.08.2025 r.
I. Informacje o dziecku i rodzicach/prawnych opiekunach
Imig i NAZWISKO dZIBCKA: ...........cociiiininiion . s S S S
Data i miejsce urodzenia dziecka: ............cooiiimiiiiiiiii e
PESEL dziecka: ..... ..o et e

Adres miejsca zamieszkania dZieCKa: ............ocuiuiiniiiiiiiiiiii e e

................................................................................................................

...............................................................................................................

II Informacje dotyczace uiszczenia oplaty za pobyt dziecka na dyzurze wakacyjnym:

Deklarujg, ze moje dziecko bedzie korzystato z wyzywienia w placowce podczas dyzuru wakacyjnego.
Czas pobytu dziecka w placoéwce w godzinach od — do:

Poniedziatek ...........ccooviviiiiiiiiiiiiiiiiiiea

WIHOTEK. .. iviee it eee e e
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III. Dodatkowe informacje dziecku irodzinie mogace wplynaé¢ na funkcjonowanie placowki (stan
zdrowia, uczulenia, alergie, przewlekle choroby, trudnosci wychowawcze i rozwojowe dziecka itp.)

IV. Oswiadczenie rodzicow/opiekunéw prawnych:

Niniejszym o$wiadczam/o$wiadczamy, ze w wyzej wskazanym terminie uczeszczania mojego dziecka
na dyzur wakacyjny nie mam/y mozliwosci zapewnienia opieki dziecku

............................................................................................

Miejscowosé, data podpis/y rodzica/opiekuna prawnego

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)
informujemy, ze:

1. Administratorem osobowych zawartych we wniosku jest Przedszkole zaznaczone przez Pania/Pana we
wniosku.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, ktory jest dostepny pod adresem e-mail
iod-md@tbdsiedlce.pl.

3. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przetwarzane
w celu przyjecia Pani/Pana dziecka na dyzur wakacyjny do przedszkola. Postawe prawng przetwarzania danych
osobowych stanowi art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢
oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, atakze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych
kandydatow i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

4. Administrator moze powierzy¢ Pani/Pana dane oraz dane osobowe dziecka, nad ktorym sprawuje Pani/Pan
wiadze rodzicielska lub opieke, innym instytucjom/podmiotom. Podstawa przekazania/powierzenia danych sg
przepisy prawa lub wlasciwie skonstruowane, zapewniajace bezpieczenstwo danym osobowym umowy
powierzenia danych. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ organy kontroli, Policja, sady — w zakresie i celu,
Jaki wynika z przepiséw prawa, administratorzy sieci informatycznych oraz systeméw komputerowych.

5. Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika,
ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta
z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu, przez okres roku, chyba
ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola lub szkoly zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego
i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

6. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
kandydata, zadania ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

7.W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylgcznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO
— zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje sie
Jjakichkolwiek profili kandydatow.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy
RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

9. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dolaczonych dokumentach jest nle?b dne do
udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do przedszkola.

Miejscowos¢, data podpis/y rodzica/opiekuna prawnego ’ N
Tomast Starzewski
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